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Sven Cvek i grupa Borovo

Novine Borovo: O zivotu kolektiva

Iako integralan dio kulture rada u socijalizmu (sedamdesetih godina

u Jugoslaviji izlazi oko 2.000 listova “udruzenog rada”,
a njihova naklada premasuje nakladu dnevne stampe),
fenomen tvornickih ili radnickih novina danas je gotovo
potpuno zaboravljen i vrlo slabo istrazen
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Izvadak iz izvanrednog izdanja novina Borovo izradenih u okviru izlozbe “Kome treba poduzeée? Kombinat Borovo 1988. - 1991.”

U Sindikalnoj javnosti od 16. srpnja 1990. medu
pismima ¢itatelja nalazimo i ono naslovljeno
Ukidaju nam tvornicki list!. U njemu sindikalni
povjerenik iz krapinskog Krateksa pita: “Sto se to
dogada? Ukidaju se listovi radnih organizacija,

¢ime smo svi uskraceni za saznanja o radu i
poslovanju nasih poduzeca”. S obzirom na to da je
direktiva za gasenjem lista stigla iz Opcine (radi se o
politickoj odluci), na pitanje odgovara predsjednik
op¢inske Skupstine. On navodi da je ukidanje lista
“privremeno “, da je rijec¢ o “perifernom detalju” u
trenutku kada firma odlazi u stecaj te zakljucuje:
“Ukidanje novina nema nikakve posebne ideologije,
vec je to dio ekonomskog saniranja stanja”.
Degradacija rada i medija

Iako je ovaj dogadaj uistinu dozivljen kao periferni,
sude¢i po marginalnom mjestu koje je dobio u
sindikalnim novinama, on je zanimljiv iz nekoliko
razloga. Onaj najocitiji tice se trenutka u kojem

se tvornicke novine gase. Rijec je o vremenu
intenzivnih priprema za privatizaciju drustvenog
vlasnistva te s njom povezanih programiranih
steCajeva i masovnih otpustanja, ali i o vremenu u
kojem vetina medija dolazak novih, kapitalisti¢kih
drustvenih odnosa docéekuje ako ne s entuzijazmom,
onda barem sa stavom da novo vrijeme nema
alternative. Jugoslavenske tvornicke novine, kojima
je zadatak bio pratiti “Zivot kolektiva, radne uspjehe,
probleme proizvodnje, radni¢ko samoupravljanje i

Radnicke su novine
dakle imale vaznu
edukacijsku ili
prosvjetnu funkceiju,
neodvojivu od
nastojanja da se
radnistvo emancipira
(ne zaboravimo da

je opismenjavanje
radnika jedan od glavnih
zadataka sindikata
nakon II. svjetskog rata)

Zivot organizacija u poduzeéu”, najavama otpustanja
radnika (svojih ¢itatelja!) nisu mogle pristupiti kao
primjerice jedan Vjesnik koji je u to isto vrijeme
rezignirano pisao da su stecajevi “normalna i gotovo
svakodnevna pojava u svakoj trzi$noj privredi”.
Tvornicke novine tako su se veé po logici svoga
funkcioniranja tesko mogle uklopiti u tranzicijski
konsenzus. Njihovo gaSenje ili marginalizacija stoga
govore o temeljitosti transformacije koja je zahvatila
nase drustvo oko 1990 godine. Iako integralan dio
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kulture rada u socijalizmu (sedamdesetih godina

u Jugoslaviji izlazi oko 2.000 listova “udruzenog
rada”, a njihova naklada premasuje nakladu

dnevne stampe), fenomen tvornickih ili radnic¢kih
novina danas je gotovo potpuno zaboravljen i vrlo
slabo istrazen. Kao korektiv takvome stanju, koje
je nesumnjivo povezano i s postsocijalistickom
degradacijom samoga rada, ovdje nudimo kratak
osvrt na povijest i znacaj nase tvornicke stampe.
Prve tvornicke novine kod nas pocinju izlaziti na
inicijativu jugoslavenskih sindikata 1947. godine.
Rijec je o godini u kojoj mlada socijalisticka drzava
krece u realizaciju prvog petogodi$njeg plana, pa
pokretanje izdavacke djelatnosti u tvornicama treba
shvatiti i u prakticnom, mobilizacijskom kontekstu.
Prvi tvornicki listovi — Raski rudar (Labin), Borski
kolektiv (Bor), Drvarski radnik (Drvar), Udarnik
(Zenica), Sloboda (Mostar), Beljski brigadir (Belje),
Svjetlost (Zagreb), Zeljeznica (Zagreb), Senjsko-
resavski rudar (Senjski Rudnik), Trudbenik
(Borovo) — uglavnom predstavljaju sindikalne
pothvate i prvenstveno sluze afirmaciji rada i
udarnistva. Ipak, njihovo postojanje bilo bi tesko
zamislivo bez ve¢ postojece, zive tradicije radnickih
novina, ¢iji poceci u Hrvatskoj sezu u sedamdesete
godine 19. stolje¢a. Prvi nas radnicki list bio je
zagrebacki Radnicki prijatelj iz 1874., u ¢ijem
zaglavlju iz 1875. stoji: “Glasilo jugoslavenskoga
radnickoga stalisa”.

Kontinuitet radnicke stampe, koja u okolnostima

jugoslavenskog socijalistickog fordizma postaje
“tvornicka “, oCit je ve¢ nakon letimic¢nog listanja

novina koje su zastupale interese radnistva od
formiranja nove klase sredinom 19. stolje¢a do
restauracije kapitalizma krajem 20. stolje¢a. Ugrubo
iuopceno, moguce je izdvojiti dva bitna aspekta
ovog kontinuiteta. Prvi se tice tema koje radnicke
novine pokrivaju. Na teme kao $to su novosti iz
svijeta politike, urednicki komentari, pisma citatelja,
vijesti o radnic¢kim i sindikalnim organizacijama u
zemlji i svijetu, zakonodavna problematika, najave i
izvjestaji sa sportskih i kulturnih dogadanja, zabavni
prilozi, kriti¢ki komentari o radnim i Zivotnim
uvjetima radnistva te pitanja higijene i zdravlja
nailazimo i na stranicama devetnaestostoljetnih
radnickih listova (dakle na stranicama novina iz
perioda prije socijalisti¢ke revolucije), i u tvornickoj
Stampi nakon 1947. Naravno, konkretan drustveni i
institucionalni kontekst uvijek daje specificnu formu
pojedinim izdanjima, pa su tako tvornicki listovi u
samoupravnom socijalizmu neizostavno pisali i o
sastancima radnickih savjeta, odlukama sindikalnih
konferencija i partijskih organizacija, radu
rukovodstva i zborovima radnika. Za razumijevanje
drugog aspekta kontinuiteta ove kulturne forme
mozemo se pak posluziti formulacijom kojom Josip
Cazi opisuje nas prvi radnicki list: “(on je) ucio
radnike i upucivao ih kako da gledaju radnickim
o¢ima na pojedina pitanja”. Radnicke su novine
dakle imale vaznu edukacijsku ili prosvjetnu
funkceiju, neodvojivu od nastojanja da se radnistvo
emancipira (ne zaboravimo da je opismenjavanje
radnika jedan od glavnih zadataka sindikata

nakon II. svjetskog rata). One su takoder nastojale
zastupati rad kao klasu, izgradivati svijest i stavove
te Siriti znanje koje ¢e ovu emancipaciju omoguditi.

Novine bez generalnog direktora

Da bismo ovim opéenitim primjedbama dali
konkretniji sadrzaj, ali i ukazali na kompleksnost i
vaznost fenomena radnicke Stampe, pozabavit ¢emo
se najstarijim tvornic¢kim listom u Jugoslaviji —
Borovom, tjednikom nekad velikog Jugoslavenskog
kombinata gume i obuée iz Vukovara. Pritom ¢e
nam, osim samog tvornickog lista, od pomo¢i biti

i sje¢anja Bozidara Markoti¢a koji jeu Borovu

radio od 1954. do kraja izlazenja lista u ljeto 1991.,
prvo kao novinar, a zatim kao dugogodisnji glavni
urednik (uredio je i brojeve koji su do 1996. izlazili
u Zagrebu). List se u razdoblju od 1947., kada

je osnovan (ili, kako ¢emo vidjeti, obnovljen),

do 1953. zove Trudbenik, ali valja napomenuti
kako ova tiskovina nije nastala tek iz sindikalne
zZelje za povecanjem produktivnosti rada. Njeni

su korijeni, kako neumorno naglasava Markoti¢,

u sluzbenom glasilu tvornice cipela koju je kraj
Vukovara 1931. osnovao Tomas Bata. U Batinoj

je tvornici 1932. poceo izlaziti list Borovo, “organ
saradnika firme Bata”, koji je pokrivao razne teme
vezane za tvornicu i njezino naselje te je prenosio
vijesti iz zemlje i svijeta. Borovo iz tridesetih godina
je, kao i njegov socijalisticki sljednik (Trudbenik
se od 1953. opet zove Borovo), inzistirao na
vrijednosti i vaznosti ljudskoga rada. Ali retori¢ko
slavljenje rada u Batinim novinama bilo je u ostroj
suprotnosti sa zivotnom stvarno$éu Batinih radnika.
Uvjeti rada u Batinoj tvornici bili su vrlo teski,

a radnicko organiziranje, iako legalno, nije bilo
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dozvoljeno. Na temelju listanja Batinog Borova
tesko bi se dalo zakljuditi da se, kako pise Kemal
Hrelja, u Batinoj tvornici, kao i u naselju, Zivjelo

“u prenapregnutoj radnoj atmosferi, u relativnom
izobilju i u apsolutnom strahu”. O tome pak mnogo
govori brosura Polozaj 1 zahtjevi Batinth radnika iz
1934., u kojoj, izmedu ostaloga, nalazimo i zahtjev
za zabranom rada djeci ispod 15 godina. Autor

ove brosure — Batin radnik, komunisti sindikalac

— Josip Cazi, pokrenuo je 1934., kao odgovor

na sluzbeno glasilo firme, list Saradnik, “organ
organizovanih Batinih radnika-ca”. Svrha Saradnika,
¢itamo u prvom broju, bit ée “braniti duhovne

i materijalne interese organizovanih radnika”.

Cilj je lista “da se putem javne saradnje radnika

iz tvornice Bata omoguéi mirno resenje radnih i
pla¢evnih uslova u tvornici Bata, da prosves$cuje

i obavestava ¢lanove ove podruznice, da razvija
radnicku solidarnost, da sakuplja statisticke podatke
i da ih publikuje, da donosi informativne ¢lanke o
polozaju radnika u tom preduzecu, da donosi kratke
informacije o stanju kozarsko-priredivackih radnika
ostalih tvornica obuce, da uopée lepim ¢lancima kao
i zabavnim stivom uzdize intelektualni i kulturninivo
svojih ¢lanova osposobljavajuéi ih na taj nacin da
postanu ne samo dobri radnici na poslu, ve¢ iljudi
svesni svojih zakonskih prava i svojih interesa kao i
dobri i ispravni gradani ove drzave. Zbog togaje
duznost svakog radnika iz tvornice Bata ovaj svojlist
pomagati, a pomagati ée ga se na taj nacin Sto éega
se kupovati i procitati, pa posto ga se procita, dati
drugom, da ga i on prodita (sic!)”.

Iako u sluzbenoj povijesti tjednika jugoslavenskog
kombinata Borovo neéemo naéi Cazijev Saradnik,
taj je socijalisti¢ki tvornicki list uistinu nastavljac¢
ovakvih nastojanja (spomenimo i to da je u

trenutku kada se u Jugoslaviji pokreée inicijativa

za izdavanjem tvornickih novina na ¢elu kulturno-
prosvjetnog odjela Saveza sindikata Jugoslavije
upravo Josip Cazi).

Vukovarsko je Borovo, oslonjeno na dvojnu tradiciju
korporacijskih i radnickih novina, posluzilo kao

model za ostale tvornicke listove u nastanku.
Bozidar Markoti¢ o tome kaze: “Na samom pocetku,
mali je broj listova Jugoslavije, tj. mali broj
kolektiva, slao svoje ljude u Borovo da vide kako
Borovo pravi novine. Dakle, najcesée po sugestiji
sindikata, ljudi su tu dolazili. Njih je zanimalo kako
se prave novine. Cak i tehnic¢ki dio, pa bi posjetili

i nasu Stampariju. Borovo je tada imalo ukupno
3.900 radnika. Kako su iz drugih kolektiva dolazili u
Borovo da se zanimaju za nacin proizvodnje i dizajn
novina, mi smo imali, pa i moja malenkost, utjecaja
na razvoj jugoslavenske stampe. Stvarno smo imali
direktnog utjecaja, dakle pomagali smo kolegama da
organiziraju novine i da stvore neovisnost u pogledu
uredivanja”.

Markoti¢ se dotice i vaznog pitanja pozicije
tvornickih novina u kontekstu $irih drustvenih

i politickih odnosa. Njegovo iskustvo vrijedno

je paznje i zbog toga §to u pitanje dovodi danas
uobicajeno razmisljanje o jugoslavenskom
socijalizmu kao “totalitarnom” sistemu. Prema
Markoticu, veca sloboda pisanja tvornickih listova

na pocetku ovoga teksta. Pocetkom 1990. Borovo

bez komentara prenosi “stavove o zadacima
informiranja u poduze¢ima u funkceiji ostvarivanja
privredne reforme”, koje donosi Privredna komora
Jugoslavije. U direktivi Komore navodi se da trziSna
orijentacija u privredivanju i marketinski pristup
organizaciji rada i poslovanja pretpostavljaju da je
sistem informiranja sastavni dio ukupne poslovne
politike svakog poduzeca. U jeku priprema za
sveobuhvatno okretanje trzistu od tvornickih

se novina trazi da budu “faktor mobilizacije”

za reformu i za “stvaranje pozitivne klime za
poduzetnistvo”. Zanimljivo je da su urednici Borova
ove parole za novo vrijeme smjestili, ironi¢no,

tik do citata iz proslih vremena. Na istoj stranici

u obljetnickom reprintu izvjestaja s prvog skupa
urednika tvornickih novina godine 1955. kao

prvi zadatak ovih listova istice se “Zivot (radnog)
kolektiva”. Prisjecajucéi se ove epizode, Markoti¢ kaze
da je njegova redakcija odlucila ignorirati zahtjev
Komore i ostati pri staroj uredivackoj politici —
“novine govore o tome kako tvornica zivi”. Redakcija
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poklapa se s uvodenjem samoupravljanja, jer od

od pedesetih se godina moglo “i u novinama lakse
o svemu pisati”. “Cinjenica je — vi mozda neéete
vjerovati — da mi nismo nikad pisali po diktatu.
Moram povuéi malu paralelu sada iz ovog vremena:
na primjer u novinama koje su izlazile oko 48 puta
godisnje — znadi, sedamdesetih i osamdesetih godina
u 12 do 13 tisuca primjeraka svakog petka — mi smo
sliku generalnog direktora godi$nje objavili svega
Cetiri puta. Za razliku od aktualnog trenutka kada
u lokalnim novinama, Vukovarskim novinama,
imate gradonacelnika u jednom broju deset puta.
Treba reci, ‘72. godine bilo mi je naloZeno da na
prvu stranicu moramo staviti zakljucke opcinskog
komiteta o odgovornosti nas nekih tamo koji smo
nesto pogrijesili. Znaci moramo ih staviti, ija sam
onda normalno, kako sam morao, te zakljucke prve
stavio. To je tako. Ali nikad se nije dogadalo — tesko
je vjerovati, ali to je istina — da je direktor nazvao
mene i rekao: ‘Markotiéu, zdravo, dodi kod mene.
Znas, ne radi se to tako — trebate ovako. Ne'.

Kako zivi tvornica?

Rijeci glavnog urednika potvrduje i uvid u stare
brojeve Borova. Borovo je o Zivotu tvornice
izvjeStavalo demokratski, dajuéi glas svim
pozicijama uklju¢enim u funkcioniranje kombinata:
od pogonskih radnika, preko inZenjera, sindikata,
Partije i radnickih savjeta, do uprave i generalnog
direktora. Unutar ovih sloZenih odnosa (kombinat
je zaposljavao oko 23.000 ljudi) tjednik je svoju
poziciju pokusavao odrzati nezavisnom, o ¢emu
svjedoci i ¢injenica da (objavljene) kritike na pisanje
lista stizu uglavnom s upravljackih pozicija.

Uz odjeke hrvatskoga proljeca na koje se referira
Markoti¢ spomenut éemo drugi, recentniji

politi¢ki nalog izravno povezan s dramati¢nim
drustvenim promjenama o kojima je rijeéi bilo i

Borova bila je itekako svjesna dramati¢nosti

tekuéih drustvenih promjena i njihovih posljedica
kako na tvornicke novine tako i na novinarsku
struku u cjelini. Ujesen 1990., kada se, kako smo
vidjeli, tvornicki listovi veé gase, poduzeca odlaze

u stecajeve, a radnici na zavod za zaposljavanje,
redakcija Borova u ¢lanku Radnicima trebaju
novine jasno iznosi stav o trenutnom stanju: “Danas
nema velike dileme; novine mogu biti marketinski,
poslovno usmjerene, sadrzajno drugacije, ili zadrzati
u principu postojeéu fizionomiju. U prvom slucaju,
list malog tiraza izgledao bi instruktivno, sluzio
jedino menadzerskom afirmativhom; zapostavljajuci
potpuno zivotnu stvarnost kakva ustvari jeste”.

Dodajmo ovdje da je tvornicki list i godinu dana
ranije upucivao na posljedice uvodenja trzisnih
odnosa u sve sfere drustvenoga zivota. U tekstu
Lokalna novinarska muka ¢itamo: “Zakoracili i mi,
novinari, u trznu utakmicu — sistem financiranja
te u nju izbacio pa, kao i sva nova poduzeéa, moras
poceti razmisljati o potencijalnim kupcima ove
nase robe! Koja se ne jede, aine oblaéi. Dakle,
milosti nema za one koji imaju namjeru opstati! (...)
Mijenjaju teme, okre¢u onima koje dizu tirazu. (...)
Tako trenutno na djelu jagma za informativnom
robom koja ima zagarantiranu produ: nacio-teme
(...) Cak ni $trajk nije nikakva vijest”.

Ovi fragmenti iz radni¢kih novina, kao uostalom

i mnogobrojni radnicki Strajkovi iz toga vremena,
pokazuju kako su misljenja o neupitnosti smjera
drustvenoga razvoja — bilo onog pronacionalnog ili
onog protrzisSnog — ipak bila podijeljena. Gasenje
tvornickih listova nesumnjivo je predstavljalo i ¢in
usutkivanja onih glasova koji su iz prve ruke — iz
sfere rada — govorili o pogubnim posljedicama
vracanja kapitalizmu, sa svim njegovim popratnim
pojavama, na jugoslavensko radnistvo (
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